DUCATIVA




INSTITUCION EDUCATIVA JULIA RESTREPO

INFORME DE GESTION (Ley 1757 de 2015 Art.53)

» Cumplimiento del Decreto 4791 de 2008 (Manejo del Fondo de
Servicios Educativos)

» Publicacion en lugar visible (cartelera ) y de facil acceso la relacion de
los contratos y convenios celebrados durante el periodo transcurrido de
la vigencia, en la que se indica el nombre del contratista, objeto, valor,
plazo y estado de ejecucion del contrato

» Convocar a la comunidad Educativa en general para la presentacion
del INFORME DE RENDICION DE CUENTAS del periodo de
Julio a Diciembre del Ao Lectivo 2022.



INSTITUCION EDUCATIVA JULIA RESTREPO
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Municipio : Tulua - Valle del Cauca
OFRECEMOS EDUCACION PRE-ESCOLAR
BASICA PRIMARIA — BASICA SECUNDARIA
Y MEDIA TECNICA

www.iejuliarestrepo.com

iejuliarestrepo@gmail.com

Calle 27 # 33-42 Tel: 2243531
SEDE CENTRAL JULIA RESTREPO
SEDE ANTONIA SANTOS

SEDE MARIA LUISA ROMAN
SEDE SANTA CLARA

SEDE RURAL JULIO PEDROZA




LA INSTITUCION EDUCATIVA TIENE INFLUENCIA Y COBERTURA EN TODA LA ZONA URBANA
DEL MUNICIPIO DE TULUA,
QUERIENDO DECIR QUE ENCONTRAMOS ALUMNOS MATRICULADOS DE TODOS LOS BARRIOS
DE TULUA Y MUNICIPIOS CERCANOS

TULUA, ubicado en el C(_entro del Valle, M'unicipio de Tulua - A !
Eminentemente Comercial, Empresas
De Servicios, Economia Informal =

Riofrio

San Pedro
Andalucia
Bugalagrande
Los Chancos
San José
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= PERSONAL DIRECTIVO

PERSONAL

ADMINISTRATIVO

DOCENTES
RECTOR 1
COORDINADORES 5
DOCENTES PRE- ESCOLAR | &
DOCENTES PRIMARIA 26
DOCENTES SECUNDARIA 55
DOCENTE ORIENTADOR .

SECRETARIOS 9
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO 3
OPERARIO CALIFICADO | 1
SERVICIOS GENERALES | &
CELADOR 3
TOTAL 14

TOTAL

92




ESTUDIANTES MATRICULADOS ANO LECTIVO 2022

Sede Central 1.290 Alumnos

Jornada Manana : 671 Alumnas
Jornada Tarde: 619 Alumnas

Sede Antonia Santos: 476 Alumnos

Sede Santa Clara: 698 Alumnos
Jornada de la Manana: 361 Alumnos
Jornada de la Tarde: 337 Alumnos

Maria Luisa Roman: 248 Alumnos

Julio Pedroza: 49 Alumnos

Jornada Nocturna : 159 Alumno

TOTAL: 2.920 Estudiantes




VISION:

En el 2025 Ila Institucion Educativa Julia Restrepo,
seguira consolidada en la excelencia y calidad,
como lideres en el fomento del talento humano,
participes del desarrollo de empresas industriales,
comerciales, de servicios y de los campos del saber.
Contribuyendo al mejoramiento cultural, social y
econdmico de la region y del pais. Aportando a una
Colombia mejor educada.

Art.3. :
POLITICAS DE CALIDAD

La * INSTITUCION EDUCATIVA JULIA RESTREPO”
Contribuye en la formacion integral del
educando Mediante el recurso humano
calificado, fundamentado en principios v
valores: promueve permanentemente
actividades pedagégicas, culturales, ladicas vy
deportivas para el desarrollo personal, social vy
econdmico. Satisface asi las necesidades de |a
Comunidad Educativa v propende por el
mejoramiento continuo.

MISION

| La institucién educativa ” JULIA RESTREPO”

Brinda a sus estudiantes una formacion
integral de excelente calidad.
Fundamentandose en principios yvalores
eticos, culturales y cientificos; preparandolos
tanto para el ingreso ala educacion Superior
como para suvinculacion al sector productivo vy
de servicios, contribuyendo asi al desarrollo
personal, social y econdomico que requierela
regionyel pais

Art. 4.
OBJETIVOS DE CALIDAD

1. Formar a nuestros estudiantes enla media
técnica

2. Implementar actividades de mejoramiento
de la comunidad

3. Definir estrategias que conlleven al
mejoramiento enlos procesos institucionales

4. Realizar permanentemente actividades
pedagogicas, culturales v deportivas



INFORME DE GESTION DIRECTIVA

» Desde el afo pasado estamos actualizando nuestro MANUAL DE
CONVIVENCIA. Resolucion No.

> Se realizan reuniones cada mes con el Comité de Convivencia Escolar
y operatividad del Comité de Inclusidén Educativa.

» Gobierno Escolar: Existe el 6rgano participativo y se hacen reuniones
cada mes, por eso el afo anterior se tomd una decisiéon de
trascendencia para nuestra Institucion Educativa: Recibir nifios o
varones en los grados de secundaria. “Somos una Institucion
Educativa Mixta”

» Control a desercion y reprobacion : Desde Rectoria se controla con un
formato los motivos de retiro de un estudiante y con el Comité de
Evaluacion se hace seguimiento a las estrategias de apoyo para bajar
la reprobacion escolar.



INFORME DE GESTION ACADEMICA

INFORME DE ICFES

1. Con el apoyo de la «Fundacion Julia Restrepo» se tiene organizado un
Pre-Icfes a nivel institucional desarrollado los dias sabados y martes y jueves
en la noche, ofrecido a estudiantes de nuestra institucion Educativa y otras
instituciones de Tulua y de algunos municipios cercanos.

2. En el ano 2.022 registramos con entusiasmo de nuevo el primer lugar en
el ICFES como Institucion Educativa en el municipio, venimos ocupando el
primer puesto desde el ano 2016.



INFORME DE GESTION ACADEMICA

RESULTADO INSTITUCIONAL PRUEBA SABER 11 2022

RESULTADOS INSTITUCIONALES PRUEBA SABER 11° ANO 2022

NIVEL DESEMPENO PUNTAJE N° ESTUDIANTES PROCENTAIJE
EXCELENCIA MAS 365 4 2%
IDESEMPENO SUPERIOR 300-364 58 27%
IDESEMPENO ALTO 275-299 42 19%
IDESEMPENO BASICO 250-274 48 22%
IDESEMPENO BAJO 200-249 56 26%
MUY BAJO MENOR 200 9 4%

TOTAL DE EVALUADOS ARNO 2022 217




INFORME DE GESTION ACADEMICA

COMPARATIVO INSTITUCIONAL PRUEBA SABER 11

2021 - 2022
MUY
EXCELENCIA| ALTOS |MEDIOS| BASICOS | BAJOS TOTAL DE
BAIOS | .\ A 1uaDO
365EN | 300-364 |275-299| 250-274 | 200-249 | MENOS S
PUNTAJES | ADELANTE DE 200
ANO |4 ESTUDIANTES 3 56 34 63 58 15 229
2021 | pORCENTAIJE 1% 25% 15% 28% 25% 7%
ANO |# ESTUDIANTES 4 58 42 48 56 9 217
2022 | PORCENTAJE 2% 27% 19% 22% 26% 4%




A RESTI

‘e@: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
45 SEGUNDO SEMESTRE DE 2022

CIENCIA

P — .

INGRESOS GRATUIDAD: $172.426.905 + 43.106.726,
para un total de $215.533.631

Consignados en marzo y septiembre de 20221 por el Gobierno Nacional —
SGP

INGRESOS RECURSOS PROPIOS: $29.357.854

Los Recursos Propios se generan de los pagos del nocturno, validaciones,
expedicion de certificados de estudio y concesidén de espacios como coliseo

y tienda escolar

Entre el 1 de julio y el 30 de noviembre de 2022, se realizaron 22
contratos relacionados con mantenimiento tanto de infraestructura,
como de equipos de oficina, adquisicion de elementos de aseo,
bioseguridad, papeleria, servicios de tipografia, medallas, dotacion de
maquinaria y equipos, entre otros, distribuidos asi:

. 2
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RELACION DE GASTOS

~ MANTENIMIENTO y MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA vy
BIENES MUEBLES E INMUEBLES: $57.254.758

Mantenimiento techos sede central y Antonia Santos

Embellecimiento Emisora

Mantenimiento cableado sala Sistemas Santa Clara

Mantenimiento trampas de grasas, de todas las sedes

Instalacion de lamparas, toma corrientes, bombillos en todas las sedes
Pintura del Coliseo

Fumigacion en todas las sedes

Recarga de extintores

Mantenimiento televisores

Mantenimiento computadores, redes de internet.



RELACION DE GASTOS






RELACION DE GASTOS

<« MANTENIMIENTO TRAMPAS DE GRASAS EN TODAS LAS SEDES
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RELACION DE GASTOS

SANTOS




RELACION DE GASTOS




RELACION DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

SON'10S necesarios para el cumplimiento y desarrollo cotidiano del
guehacer pedagogico.

ADMINISTRATIVOS: Comisiones bancos, teléfonos, internet,
contadora, seguros: $9.302.905

ADQUISICION DE EQUIPOS y MATERIAL EDUCATIVO: Impresora,
bafles para las sedes, cables HDMI, tintas impresoras. : $4.184.800

MATERIALES Y SUMINISTROS: Implementos de ferreteria, eléctricos,
aseo, bioseguridad y papeleria. $21.405.925

IMPRESOS Y PUBLICACIONES: Senalética, volantes, pendones,
pasacalles, empastado libros, diplomas, actas de grado, duplicado de
diplomas y de actas, sellos, etc. $15.432.100

ACADEMICOS: Actualizacion programa contable: $2.173.000
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RELACION DE GASTOS

* GRUPOS CULTURALES Y PROYECTOS TRANSVERSALES

Se continud, de manera presencial, con entrenamientos de baloncesto,
ensayos Yy presentaciones de los grupos musicales Juventud Andina,
Ecos de Libertad, y la banda de marcha, se incluye el transporte para
participacion en eventos. Ilgualmente, la realizacion de los proyectos
institucionales Colombianidad y, PESCC,$21.470.000




RESUMEN FINANCIERO

VALOR PAGADO ENTRE EL 1 DE JULIO
Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023:

$130.559.788



INFORME DE GESTION COMUNIDAD

» Inclusion Educativa: Asesoria y acompafiamiento en el disefio
del PIAR «Plan Individual de Ajustes Razonables» a estudiantes,
como una herramienta de apoyo para la planeacion pedagodgica y
favorecer a los estudiantes con discapacidad o
dificultades de aprendizaje.

» Actualizacion por parte de los docentes de los PIAR para estudiantes

en condicion especial.

» Convivencia: Acompafiamiento de la DOCENTE — ORIENTADORA a los
estudiantes que viven diferentes situaciones de convivencia.

» Operatividad mensual de los Comités de Inclusion y Comité de
Convivencia Escolar.

» Operatividad de los Equipos de Conciliacidn al interior del aula
educativa.

» Actualizacion permanente del SUICE por parte de la Docente-
Orientadora
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=I¥ INFORME DE GESTION COMUNIDAD

» Resumen de casos atendidos por la Docente-Orientadora:

INFORME GLOBAL ORIENTACION ESCOLAR ANO 2022

TIPO DE ATENCION A ESTUDIANTES CASOS ATENDIDOS
POR IDEACION SUICIDA 104
POR ANSIEDAD on
65
POR CRISIS NERVIOSA
30
POR CONSUMO DE SPA
POR DUELO 14
POR DESORDEN DE ALIMENTO Y DE SUERO 13
POR CODIGO ROSA 6
POR EMBARZO 4
POR VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 4
TOTAL CASOS ATENDIDOS EN EL 2022 334




I ¥ INFORME DE GESTION COMUNIDAD

«Escuela para Padres »

Desde la oficina de psico-orientacion y desde la Direccion de grupo se
realizaron las Escuelas para Padres , con temas relacionados a la prevencion
de embarazos, consumo SPA, Violencia intrafamiliar entre otros...
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. INFORME DE GESTION COMUNIDAD

PROYECTOS TRANSVERSALES

|. ‘”.\, INSTITUCION EDUCATIVA

5 JULIA RESTREPO

SEMANA DE LA SEXUALIDAD Y V&R
CONSTRUCCION DE CIUDADANIA \

XIII
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. .l ¢ INFORME DE GESTION COMUNIDAD

PROYECTOS TRANSVERSALES




5", INFORME DE GESTION COMUNIDAD

PROYECTOS TRANSVERSALES

Ay
INSTITUCION EDUCATIVA
JULIA'RESTREPO
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A . . PARQUE BOYACA:
PRESENTACIONES
. ARTISTICAS, DANZAS
Y MUCHO MAS
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UURDINADURA Y DU AREA DE SULIF




=0 | INFORME DE GESTION COMUNIDAD

PROYECTOS TRANSVERSALES




.MII-B m_k PQ
L8 IRErg (

‘{ INFORME DE GESTION COMUNIDAD

PROYECTO «QUE VIVA EL ARTE»

TaIIeres de Musica: Se hace una inversién pagando monitor para los
grupos musicales: Banda de Paz, Juventud Andina y Ecos de Libertad.




pusassssel  INFORME DE GESTION COMUNIDAD

Proyecto «Que viva el arte »
aller de Pintura :




INFORME DE GESTION COMUNIDAD

Proyecto «PRAES»
' Educacin biental:




INFORME DE GESTION COMUNIDAD

Proyecto «ESTILO DE VIDA SALUDABLE»

Resolucion Municipal No.30.059.674 de Julio de 2022 - Promocion de Alimentos saludables
en las Tiendas Escolares




INFORME DE GESTION COMUNIDAD

“BANDA MARCIAL I.E. JULIA RESTREPO”




MUCHAS GRACIAS ji
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